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   หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล

  

   5.การให้คุณให้โทษและการสร้างขวัญกำลังใจ

  

   -ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่นฉบับที่4

  

   -ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดเพชรบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการให้ออกจากราชการ พ.ศ.2558

  

   -ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดเพชรบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับวินัยและการรักษาวินัย และการดำเนินการทางวินัย พ.ศ.2558

  

   -ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดเพชรบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับสิทธิการอุทธรณ์ การพิจารณาอุทธรณ์และการ้องทุกข์ พ.ศ.2558

  

   -ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดเพชรบุรี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับวินัยและการรักษาวินัย และการดำเนินการทางวินัย ฉบับที่ 2
พ.ศ.2562

  

   -มาตรฐานกลางทางจริยธรรม 2556

  

   -มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม 2546

  

   -หลักเกณฑ์วินัย+การให้ออกจากราชการ 2563
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