
แผนการด าเนินงานตามนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลปากทะเล อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาในการด าเนินการ หมายเหตุ 

1.โครงการฝึกอบรมหลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่นบรรจุใหม่ 

40,000 1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย.2567  

2.โครงการฝึกอบรมหลักสูตรตามสายงานของข้าราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

40,000 1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย.2567  

3.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

100,000 1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย.2567  

4.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมทักษะด้านดิจิทัลและการ
พัฒนานวัตกรรมในยุคดิจิทัล 

100,000 1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย.2567  

5.โครงการประกวดการจัดท านวัตกรรมของส่วนราชการประจ าปี 10,000 1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย.2567  
6.โครงการประกวดการจัดการความรู้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10,000 1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย.2567  
7.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ประจ าปี 15,000 1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย.2567  
8.โครงการจัดกิจกรรมการต้านทุจริตคอร์รัปชั่นในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10,000 1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย.2567  

9.โครงการจัดกีฬาสีของบุคลากรสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจ าปี 

10,000 1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย.2567  

10.โครงการสัมมนาและการศึกษาดูงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจ าปี 

250,000 1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย.2567  

 


